
 
 
 
 
 
 

Umrechnung der Entgelte gem. Tarifvertrag auf Monatsentgelte 
 

 
Der Tarifvertrag zwischen dem DGB und dem BAP regelt die tariflichen Entgelte im Entgelt-
tarifvertrag. Die im Tarifvertrag genannten Entgelte sind als Entgelt pro Stunde angegeben, 
so dass diese gemäß Punkt 2.b) des Entgelttarifvertrages für Gehaltsempfänger auf Monats-
gehälter umzurechnen sind. 
 
Die Umrechnung erfolgt für die deutschen tarifgebundenen Unternehmen der [is group] nach 
folgender Umrechnungsformel: Tarifliches Monatsgehalt = 
 
 

40 Wochenarbeitsstunden x 52 Wochen / 12 Monatsgehälter pro Jahr x Ent-
gelt pro Stunden der vereinbarten Entgeltgruppe 
 
 
 

Somit ergeben sich für die Tariferhöhung ab dem 1. November 2011 folgende tarifliche Mo-
natsentgelte: 
 
 

Entgeltgruppe Tarifentgelt / Stunde Tarifentgelt / Monat 
E1 7,89 1367,57 
E2 8,53 1478,50 
E3 9,97 1728,10 
E4 10,54 1826,89 
E5 11,92 2066,09 
E6 13,39 2320,88 
E7 15,64 2710,88 
E8 16,82 2915,41 
E9 17,76 3078,34 

 
 
  
is Industrial Services AG      Nürnberg, 01.11.2011 
 
Personalverwaltung 


